
activité 5	 diapositive 1

À chaque situation, 
sa solution

Quelle est la différence entre 
un conflit et une situation 
d’intimidation selon vous ? 

Pourquoi c’est important d’aborder la 
résolution de conflits pour prévenir ou 
réduire l’intimidation dans les écoles ? 

module 7
Mes actions 
pour contrer 

 l’intimidation
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À chaque situation, 
sa solution
Le conflit VS l’intimidation : 

Un conflit survient lorsque deux personnes ont un 
désaccord ou une différence d’opinion ou d’intérêt. 
Contrairement à la situation d’intimidation, les 
personnes impliquées dans un conflit sont dans 
un rapport de pouvoir égal. Le conflit devient de 
l’intimidation lorsqu’il y a un déséquilibre de force 
et de pouvoir entre les personnes impliquées. 

module 7
Mes actions 
pour contrer 

 l’intimidation
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À chaque situation, 
sa solution
Les étapes de la résolution de conflit

Me calmer 
avant d’agir 

1 •
Chercher des 
solutions avec 
l’autre personne 

2 •

S’entendre sur 
une solution

3 •
M’expliquer 
auprès de l’autre 
personne

4 •

Appliquer 
la solution

5 •
module 7

Mes actions 
pour contrer 

 l’intimidation


